Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych

zawarta dnia pomiedzy

(zwana dalej ,,Umow3a’”)

dane podmiotu, ktéry umowe zawiera

zwany w dalszej cze$ci umowy,, Administratorem danych’’ lub ,,Administratorem’’ reprezentowany

przez:

a

Urzedem Gminy w Swiekatowie ,,NIP 559 18 99 005’ z siedzibg przy ul. Dworcowej 3, 86-182
Swiekatowo

zwany w dalszej czgsci umowy ,,Podmiotem przetwarzajagcym’’

reprezentowany przez Pana Marka Topolinskiego — Wéjta Gminy Swiekatowo

§1

Powierzenie Przetwarzania danych osobowych

1. Administrator danych powierza Podmiotowi przetwarzajacemu, w trybie art.28 ogolnego
rozporzadzenia o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016r. (zwanego w dalszej czgsci
,Rozporzadzeniem’’) dane osobowe do przetwarzania, na zasadach i w celu okre§lonym w niniejsze;j
Umowie.

2. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje si¢ przetwarza¢ powierzone mu dane osobowe zgodnie z
niniejsza umowa , Rozporzadzeniem oraz z innymi przepisami prawa powszechnie obowigzujacego,
ktore chronig prawa osob , ktorych dane dotycza.

3. Podmiot przetwarzajacy o$wiadcza, iz stosuje $rodki bezpieczenstwa spelniajace wymogi
Rozporzadzenia

§2

Zakres i cel przetwarzania danych

1. Podmiot przetwarzajacy bedzie przetwarzal, powierzone na podstawie umowy dane dotyczace
mtodocianego pracownika oraz osoby prowadzacej przygotowanie zawodowe mtodocianego
pracownika zgodnie z przepisami ustawy Prawo o$wiatowe.



2. Powierzone przez Administratora danych dane osobowe beda przetwarzane przez Podmiot
przetwarzajacy wytacznie w celu zwrotu kosztéw ksztatcenia mtodocianego pracownika.

§3

Obowigzki podmiotu przetwarzajacego

1. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje si¢, przy przetwarzaniu danych osobowych do ich
zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich $rodkéw technicznych 1 organizacyjnych
zapewniajacych adekwatny stopien bezpieczenstwa odpowiadajacy ryzyku zwigzanym z
przetwarzaniem danych osobowych , o ktorych mowa w art.32 Rozporzadzenia.

2. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje si¢ dotozy¢ nalezytej starannos$ci przy przetwarzaniu
powierzonych danych osobowych.

3. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje si¢ do nadania upowaznien do przetwarzania danych
osobowych wszystkim osobom, ktoére begda przetwarzaty powierzone dane w celu realizacji
niniejszej umowy.

4. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje si¢ zapewni¢ zachowanie w tajemnicy (o ktorej mowa
w art.28 ust.3 pkt b Rozporzadzenia) przetwarzanych danych przez osoby, ktére upowaznia do
przetwarzania danych w celu realizacji niniejszej umowy, zarowno w trakcie zatrudnienia ich w
Podmiocie przetwarzajacym, jak i po jego ustaniu.

5. Podmiot przetwarzajacy przechowuje dane objete wnioskiem o zwrot kosztow ksztatcenia
mtodocianego pracownika w czasie okre§lonym przepisami prawa zgodnie z Rozporzadzeniem
Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow
zakltadowych ( Dz. U. 22011 r. poz. 67 z p6zn.zm).

6. W miar¢ mozliwosci Podmiot przetwarzajacy pomaga Administratorowi w niezbednym zakresie
wywigzywac si¢ z obowigzku odpowiadania na zgdania osoby, ktorej dane dotycza oraz wywigzywania si¢
z obowigzkow okreslonych w art.32-36 Rozporzadzenia.

7. Podmiot przetwarzajacy po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych bez
zbednej zwloki zgtasza je administratorowi w ciggu 48 godzin.

§4

Prawo kontroli

1. Administrator danych zgodnie z art.28 ust.3 pkt h Rozporzadzenia ma prawo kontroli, czyli
srodki zastosowane przez Podmiot przetwarzajacy przy przetwarzaniu 1 zabezpieczeniu
powierzonych danych osobowych spetniaja postanowienia umowy.

2. Administrator danych realizowa¢ bedzie prawo kontroli w godzinach pracy Podmiotu
przetwarzajacego i z minimum 7 dniowym jego uprzedzeniem.

3. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje si¢ do usuni¢cia uchybien stwierdzonych podczas
kontroli w terminie wskazanym przez Administratora danych nie dtuzszym niz 7 dni.



4. Podmiot przetwarzajacy udostgpnia Administratorowi wszelkie informacje niezb¢dne do
wykazania spetniania obowigzkow okreslonych w art.28 Rozporzadzenia

§5

Dalsze powierzenia danych do przetwarzania

1. Podmiot przetwarzajacy bez zgody administratora danych osobowych moze powierzy¢ dane
osobowe objete niniejsza umowa do dalszego przetwarzania jedynie podmiotom upowaznionym do
uzyskania danych okreslonych na podstawie przepisOw prawa.

2. Przekazanie powierzonych danych do panstwa trzeciego moze nastgpi¢ jedynie na pisemne
polecenie Administratora danych chyba, ze obowigzek taki naktada na Podmiot przetwarzajacy
prawo Unii lub prawo panstwa cztonkowskiego, ktoremu podlega Podmiot przetwarzajacy. W takim
przypadku przed rozpoczeciem przetwarzania podmiot Przetwarzajacy informuje Administratora
danych o tym obowigzku prawnym, o ile prawo to nie zabrania udzielania takiej informacji z uwagi
na wazny interes publiczny.

§6

Odpowiedzialno$¢ Podmiotu przetwarzajacego

1. Podmiot przetwarzajacy jest odpowiedzialny za udostepnienie lub wykorzystanie danych
osobowych niezgodnie z trescig umowy, a w szczegolnosci za udostepnienie powierzonych do
przetwarzania danych osobowych osobom nieupowaznionym.

2. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje si¢ do niezwlocznego poinformowania Administratora
danych o jakimkolwiek postepowaniu, w szczego6lnosci administracyjnym lub sadowym,
dotyczacym przetwarzania przez Podmiot przetwarzajacy danych osobowych okreslonych w
umowie o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczacym przetwarzania tych
danych, skierowanych do Podmiotu przetwarzajacego , a takze o wszelkich planowanych o ile s3
wiadome , lub realizowanych kontrolach 1 inspekcjach dotyczacych przetwarzania w Podmiocie
przetwarzajacym tych danych osobowych, w szczeg6lnos$ci prowadzonych przez inspektorow
upowaznionych przez Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Niniejszy ustgp dotyczy
wylacznie danych osobowych powierzonych przez Administratora danych.

§7

Czas obowigzywania umowy

1. Niniejsza umowa obowigzuje od dnia jej zawarcia przez czas okreslony od dnia ztoZenia
wniosku o zwrot kosztéw ksztatcenia mtodocianego pracownika do dnia realizacji decyzji o zwrocie
kosztow ksztatcenia miodocianego pracownika , a w przypadku wydania decyzji o odmowie
zwrotu kosztow w okresie do uprawomocnienia si¢ tej decyzji.

§8

Rozwigzanie umowy

1. Administrator danych moze rozwigza¢ niniejsza umowe ze skutkiem natychmiastowym gdy
podmiot przetwarzajacy:



a) pomimo zobowigzania go do usunigcia uchybien stwierdzonych podczas kontroli nie usunie
ich w wyznaczonym terminie;

b) przetwarza dane osobowe w sposob niezgodny z umowa.;

§9

Zasady zachowania poufnosci

1. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji,
danych, materialéw, dokumentéw i1 danych osobowych otrzymanych od Administratora 1 od
wspotpracujacych z nim 0so6b oraz danych uzyskanych w jakikolwiek sposob, zamierzony czy
przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej (,,dane poufne’’).

2. Podmiot przetwarzajacy o$wiadcza, ze w zwigzku ze zobowigzaniem do zachowania w
tajemnicy danych poufnych nie beda one wykorzystywane, ujawniane ani udostgpnianie bez
pisemnej zgody Administratora danych w innym celu niz wykonanie Umowy, chyba zZe
konieczno$¢ ujawnienia posiadanych informacji wynika z obowiazujacych przepisow prawa lub
Umowy.

§10

Postanowienia koncowe
1. Umowa zostala sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach dla kazdej ze stron .

2. W sprawach nieuregulowanych zastosowanie beda mialy przepisy Kodeksu
cywilnego oraz Rozporzadzenia .

3. Sadem wiasciwym dla rozpatrzenia sporéw wynikajacych z niniejszej umowy bedzie sad
wiasciwy Podmiotu Przetwarzajacego.

Administrator danych

Podmiot przetwarzajacy




